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Gminy Siekierczyn
ZARZADZENIE NR 348/103/2026
WOJTA GMINY SIEKIERCZYN

z dnia 6 pazdziernika 2026 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowiske Dyrektora Przedszkola w Zar¢bie

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22026 1. poz. 662 ze zm.), art. 29 ust. 1 pkt 2 oraz art. 63 ust. 1 i1 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. 2 2026 r. poz. 820 ze zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1428) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1

Oglasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola w Zargbie, ul. Jana Brzechwy 6,
59-800 Zareba.

§2
Tresé ogloszenia o konkursie stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3
Informacje o ogloszeniu konkursu zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Siekierczyn, na stronie internetowej Gminy Siekierczyn, w miejscu ogélnodostepnym w siedzibie
Urzedu Gminy Siekierczyn oraz na stronie internetowej przedszkola, ktérej konkurs dotyczy, a takze

przekazuje si¢ Dolnoslaskiemu Kuratorowi O$wiaty z wnioskiem o jej zamieszczenie w Biuletynie
Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty we Wroctawiu.

§4
Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Zastepcy Wojta Gminy Siekierczyn.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 348/103/2026
Wojta Gminy Siekierczyn

z dnia 6 pazdziernika 2026 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
NA STANOWISKO DYREKTORA PRZEDSZKOLA W ZAREBIE

Wojt Gminy Siekierczyn oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola w Zarebie.
Organ prowadzacy: Gmina Siekierczyn, Siekierczyn 271, 59-818 Siekierczyn.

Nazwa i adres przedszkola: Przedszkole w Zargbie, ul. Jana Brzechwy 6, 59-800 Zargba.

1. Wymagania wobec kandydatow

Do konkursu moze przystapic:

1. nauczyciel mianowany lub dyplomowany spelniajacy wymagania okreslone w § 1 albo § 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;j
oraz publicznej placéwee (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578), albo

2. osoba niebedgca nauczycielem spelniajgca wymagania okreslone w § 6 tego rozporzadzenia, albo

3. osoba, o ktérej mowa w § 12 tego rozporzadzenia, spelniajagca wymagania okres$lone w tym
przepisie.

Do dnia 31 sierpnia 2027 r., w zakresie wymogu dotyczacego oceny pracy, stosuje si¢ rowniez
przepisy przejsciowe okreslone w § 2 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 10
stycznia 2023 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe] oraz publicznej placéwce
(Dz. U. z 2023 1. poz. 108).

I1. Wymagane dokumenty
Oferta osoby przystepujacej do konkursu musi zawierad:

1. uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
Przedszkola w Zargbie;

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegbdlnosci informacjg o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
~ stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3. oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
~ imig¢ (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,

-~ obywatelstwo,



10.

11.

12.

13.

14.

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: Swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub
$wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata;

w przypadku cudzoziemca — pos§wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego
jezyka polskiego;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

po$wiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$§wiadczenie, ze kandydat nie byl
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

Na zgdanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawié oryginaly dokumentéw, o
ktorych mowa w pkt 4-7, 111 12,

I11. Sposéb i termin skladania ofert
Oferty nalezy sklada¢ do dnia 26 pazdziernika 2026 r. do godz. 15:00:

1.

w postaci papierowej, w zamknigtej kopercie:

— osobiscie w Urzgdzie Gminy Siekierczyn, Siekierczyn 271, 59-818 Siekierczyn, albo



— przesta¢ pocztg lub przesylka kurierskg na adres: Urzad Gminy Siekierczyn,
Siekierczyn 271, 59-818 Siekierczyn;

2. w postaci elektronicznej — za posrednictwem e-Doreczen, na adres do e-Dorgezen Urzedu
Gminy Siekierczyn: AE:PL-67406-58548-EISEW-23

Oferta skladana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem osobistym albo podpisem zaufanym.

Dokumenty wymagane w postaci kopii poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem,
skladane w postaci elektronicznej, powinny by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z oryginaltem przy uzyciu
kwalifikowanego podpisu elektronicznego, podpisu osobistego albo podpisu zaufanego.

Koperte zawierajaca oferte sktadang w postaci papierowej nalezy opatrzy¢ dopiskiem:
»Konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola w Zar¢bie — NIE OTWIERAC”

W przypadku oferty skladanej w postaci elektronicznej w tytule przesylki nalezy zamiescié
informacje:

»Konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola w Zarebie — NIE OTWIERAC”.

O zachowaniu terminu decyduje data i godzina wptywu oferty do Urzedu Gminy Siekierczyn,
a w przypadku oferty skladanej w postaci elektronicznej — data i godzina jej wplywu na adres do
e-Doreczen Urzedu Gminy Siekierczyn.

IV. Informacja o postgpowaniu konkursowym
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Siekierczyn.

O terminie i miejscu posiedzenia komisji konkursowej kandydaci zostang powiadomieni pisemnie,
w postaci papierowej lub elektronicznej, nie pdZniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia
komisji konkursowej.

V. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Informacja dotyczgca przetwarzania danych osobowych kandydatéw w postepowaniu konkursowym
stanowi odrebny zatacznik do ogloszenia.




